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. A szabalyzat id6beli hatalya

A szabalyzat hatalybalépése a dokumentumjévahagyd alkalmazasban a dontési hierarchia legfelsébb
szintjén allo jovahagyd jovahagyasanak idépontja, mely id6pont megjelenik a Tarsasag belsé honlapjan
a szabalyzat hatdlybalépésének ddtumaként. Ett6l a naptdl a szabdlyzat rendelkezései kdtelezGek.

1. Hatalyon kivul helyezések

Jelen szabalyzat kiaddsaval egyidejlleg hatalyon kivil helyez&dik:

Azonositd Cim Verzidszam Hatal{ybalepes
datuma
EK Etikai kodex 10. 2024.03.20
IIl.  ALAPELVEK

1. Az FGSZ Zrt. Etikai Bizottsag Eljarasrend célja

A szabdlyzat els6dleges célja az FGSZ Zrt. Etikai Kédexben el8irt magatartdsokat biztosito folyamatokban
— beleértve a panaszokrdl, a kdzérdekl bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével
Osszefliggd szabalyokrdl szolé 2023. évi XXV. torvénynek (tovabbiakban: Panasztérvény) a foglalkoztato
altal 1étrehozott belsd visszaélés-bejelentési rendszerrél sz6ld fejezetében meghatdrozott bejelentés-
kezelésben és bejelent6-védelemben — részt vevs szervezeti egységek és személyek feladat- és
hataskorének meghatdrozédsa, valamint az etikai kérdések megvalaszolasara és a jogszabalyok, igy
kalonosen a jelen Eljardsrend Panasztorvény 1. és 2. sz. mellékletében felsorolt unids jogi aktusok,
valamint egyes magatartasi szabalyok sérelmét felvets esetek kivizsgdlasara, illetve az Etikai Bizottsag
és az Etikai Tisztviseld eljardsaira vonatkozo szabalyok rogzitése.

2. Etikai Bizottsag hataskore

Az Etikai Bizottsag dont a jogszabalyok, igy kiildndsen a Panasztorvény 1. és 2. sz. mellékletében felsorolt
unidés jogi aktusok, valamint egyes Etikai Kdédexben foglalt magatartasi szabalyok és alapelvek
betartdsdval kapcsolatban az Etikai Bizottsdghoz érkezett kérdések megvalaszoldsardl, illetve a
bejelentések kivizsgaldsanak eredménye alapjan az Etikai Tisztvisel§ altal készitett jelentés és javaslat
elbiralasarol. Nem tartozik az Etikai Bizottsag hataskorébe a jogszabdlyokban biztositott jogok
érvényesitésével kapcsolatos eljarasok lefolytatdsa, igy kilondsen az Etikai Bizottsdag nem dont
jogkérdésben, vagyoni kdvetelés targyaban.

Az Etikai Bizottsdg dontésében nincs kotve egyetlen FGSZ testilet vagy szervezet korabbi dontéséhez
sem, azonban nem avatkozhat be folyamatban lévé hatdsagi vagy birdsagi eljarasba. Ugyanabban vagy
Osszefliggs kérdésben folyamatban |év hatdsagi vagy birdsagi eljaras lezarultig jelen szabalyzatban leirt
eljards nem indithatd, a mar folyamatban |évé eljardst a hatdsagi vagy birdsagi eljards jogerds
befejezéséig fel kell fliggeszteni.

3. Atisztességes eljaras elve

Az etikai eljarasokban minden résztvevd az objektivitas, partatlansag kritériumainak megfelel6en és az
Etikai Kodex szerint koteles eljarni.
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4. Afelek magatartdsa

Az etikai eljdras sordn a résztvevék egymads kozotti kommunikdcidjdban a hivatalos szakmai
kapcsolatokban elvarhato stilust kell alkalmazni, a johiszemUség, tisztesség és egylttmiikodés elvének
megfelel6 magatartast kell tanusitani. A bejelenté figyelmét fel kell hivni a rosszhiszem( bejelentés
kdvetkezményeire, a bejelentés Kkivizsgdldsdra irdnyadd eljardsi szabalyokra és arra, hogy
személyazonossagat - ha az annak megadllapitdsdhoz szikséges adatokat megadja - a vizsgdlat
valamennyi szakaszdban bizalmasan kezelik.

5. Hataridék

Az etikai eljarasban résztvevék minden t6luk telhetét megtesznek annak érdekében, hogy betartsak a
jelen szabalyzatban foglalt hatarid6ket oly mddon, hogy az Etikai Bizottsag eljardsa hatékony
tdmogatdsul szolgdlhasson a szlkséges intézkedések megtételére felhatalmazott vezet6k déntéséhez,
illetve az egyéb szerz6désen alapuld jogviszonyok kezeléséhez.

6. Bizalmassag

Az etikai Ugyekben érintettek személyes adatainak, j6 hirnevének és az FGSZ Uzleti informacidinak
védelme érdekében az etikai eljards soran készitett, illetve rendelkezésre bocsatott minden irat
bizalmas, kivéve, ha a jelen szabdlyzat ettdl eltér6en rendelkezik. Az FGSZ Zrt. az Adatvédelmi
Tdjékoztatdéjaban, az Adatvédelmi Szabdlyzatdaban, valamint a mindenkor hatdlyos adatvédelmi
jogszabalyokat, kilondsen a 2011. évi CXII. tv (Info tv.) valamint a 2016/679 EU rendelet (GDPR)
vonatkozé rendelkezéseit betartva az etikai Ugyekkel kapcsolatos dokumentumokat bizalmasan kezeli,
azaz az etikai Ugyekben minden résztvevének (Etikai Bizottsag tagok, Etikai Tisztviseld, egyéb vizsgalo,
Bejelentd, Bejelentett, tanu, szakértd stb.) bizalmasan kell kezelni minden, a bejelentés tartalmara és a
bejelentésben érintett személyekre vonatkozé informacidt és azokat - a bejelentésben érintett személy
tajékoztatdsa kivételével — nem oszthatjak meg az FGSZ Zrt. egyetlen mas szervezeti egységével vagy
munkatarsaval sem.

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a Bejelentett védekezéshez vagy tényallastisztazdshoz
kapcsolodd jogainak korlatozdsara, azonban jogainak gyakorldsa sordan a Bejelentett koteles
torvényesen, igy tobbek kozott a személyiségi jogok, informacids dnrendelkezési jog és Uzleti titok
tiszteletben tartasaval eljarni.

7. Bejelent6k kore, személyes adatok kezelése

A Panasztorvény 18. § (1) alapjan az FGSZ Zrt., mint foglalkoztatdi szervezet - jogszer( és prudens
mukddése érdekében - a jogszabalyok, igy kilondsen a Panasztorvény 1. és 2. sz. mellékletében felsorolt
uniods jogi aktusok, valamint egyes magatartasi szabalyok megsértésének bejelentésére, jogellenes vagy
jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra az Etikai Tisztvisel§ altal vezetett és
mukodtetett visszaélés- és nemmegfelel§ség-bejelentd rendszert hoz |étre. Ennek keretei kozott az
FGSZ Zrt. mint munkaltatd munkavallaldi, vagy foglalkoztatottjai, az a személy, akinek foglalkoztatdsi
jogviszonya az FGSZ-nél megszint, aki az FGSZ-nél foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyt kivan létesiteni
és e jogviszonya létesitésére vonatkozd eljdrds megkezdddott, az FGSZ-nél tevékenységet végzd
gyakornok és dnkéntes, valamint az FGSZ-szel szerz8déses viszonyban allo, vagy szerz6déses kapcsolat
|étesitésére vonatkozd eljardst megkezdett egyéni vallalkozo, egyéni cég, vallalkozd, alvéllalkozd,
beszallitd, vagy olyan személy, akinek a fenti szerz6déses kapcsolata az FGSZ-szel megsz(int, tovabba az
FGSZ igazgatdsagi vagy felligyel6 bizottsagi tagja bejelentést tehetnek a jelen szabalyzat szerinti
visszaélés-bejelenté rendszeren keresztil.
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A Panasztorvény 6. § (2) alapjan a panaszos vagy a kdzérdek( bejelentd személyes adatai csak a panasz
vagy a kozérdek( bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv
részére —kizardlag az eljaras lefolytatdsahoz elengedhetetlenll szikséges mértékben - adhatok at, ha e
szerv annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitdsdhoz a panaszos vagy a
kozérdekd bejelents egyértelmlen hozzdjarult. A panaszos és a kozérdek( bejelentd személyes adatai
egyértelm( hozzajaruldsa nélktl nem hozhatdk nyilvanossagra.

Az FGSZ Zrt., mint adatkezel§ a bejelentési rendszer keretei kdzott a Bejelentének, valamint annak a
személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, vagy aki a bejelentésben
foglaltakrol érdemi informacidval rendelkezhet [a tovdbbiakban: bejelentésben érintett személy] a
bejelentés kivizsgaldsahoz elengedhetetlenil szikséges személyes adatait - ideértve sziikség esetén a
kalonleges adatokat és a blnlgyi személyes adatokat is - kizdrélag a bejelentés kivizsgaldsa és a
bejelentés targyat képez6 magatartas orvoslasa vagy megszintetése céljabdl kezelheti és a bejelentés
kivizsgdldsaban kdzrem(kodd mas FGSZ Zrt.-n bellli szervezeti egység részére tovabbithatja. Az
adatkezelés jogalapja az, hogy az adatkezelés jogi kotelezettség teljesitéséhez szikséges, valamint azért,
hogy az adatkezel§ vagyonat, Gzleti titkait, szellemi tulajdonat és Gzleti hirnevét, valamint a megfelel6,
tiszteleten alapuldé és félelem-, valamint megtorldsmentes munkakoérnyezetet veszélyeztetd
szabdlytalansagok megelSzhetdk, feltdrhatdk és a felelés személyek felel6sségre vonhatdk legyenek (a
GDPR 6. cikk (1) c) és 9. cikk (2) bekezdés b) és g) pontjai alapjan.)

A bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok kodzul haladéktalanul téréini kell a bejelentés
kivizsgalasa és a bejelentés targyat képezd magatartas orvosldsa vagy megsziintetéséhez nem sziikséges
személyes adatokat. A Bejelent§ személyes adatai csak a bejelentés alapjan kezdeményezett eljards
lefolytatasara hatdskorrel rendelkez§ szerv részére adhatok at, ha e szerv annak kezelésére torvény
alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitdsahoz Bejelent§ egyértelmdlen hozzajarult.

A bejelentés vizsgalata sordn a bejelentd vagy a meghallgatott kiilénosen indokolt esetben
kérheti, hogy személyes adatait csak az Etikai Bizottsag EInOke és az Etikai Tisztvisel§ ismerhesse meg.

Ha nyilvanvaléva valt, hogy a Bejelent6 rosszhiszem(en, dont6 jelent8ségl valdtlan informaciot kozolt
és
a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald korilmény meril fel, személyes
adatait az eljards lefolytatdsara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,
b) alappal valdszindsithets, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott,

személyes adatait az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatdsdra jogosult szervnek vagy
személynek kérelmére at kell adni.

Ha a vizsgdlat alapjan a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi intézkedés megtétele nem
szlkséges, a bejelentésre vonatkozé személyes adatokat a vizsgalat befejezését kovetd 60 napon belil
torolni kell.

Ha a vizsgalat alapjan intézkedés megtételére kertl sor - ideértve a bejelentével szemben jogi eljaras
vagy hatranyos jogkdvetkezményes eljaras megtétele miatti intézkedést is - a bejelentésre vonatkozo
adatokat a bejelentési rendszer keretei kozott legfeljebb a bejelentés alapjan inditott eljarasok jogerds
lezarasaig lehet kezelni.
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V.

ETIKAI ELJARASBAN RESZT VEVO SZERVEZETEK

1. Az Etikai Bizottsag

1)

vi.

Az Etikai Bizottsag feladata, Osszetétele

Az Etikai Bizottsag alapvetd kildetése az FGSZ Zrt. etikus mikddésének biztositasa,
valamint az etikamenedzsment-rendszer koordinalasa. Ellendrzi az Etikai Kdodexet, az
Etikai Tisztvisel6vel egylttmlkodve elkésziti azok felllvizsgalatara vonatkozo
javaslatokat, valamint dont azok moddositasairdl. Felel6s az Etikai Kodex betartdsanak
ellenBrzéséért, és annak megszegése esetén az etikus mikodés helyreallitdsaért. Szikség
szerint dont az etikai bejelentések megitélésérél és megvalaszolja az etikai kérdéseket. Az
Etikai Bizottsag ellendrzi az Etikai Kédex kommunikacidjat és oktatasat.

Az FGSZ Zrt. Etikai Kodexében foglalt értékek és szabdlyok be nem tartdsanak gyanuja
esetén az Etikai Bizottsag feladata, hogy kétség esetén etikai eljardsban megéllapitsa,
megvaldsult-e etikai vétség, terhel-e valakit ezért személyes felelGsség, valamint az etikus
véllalati mUkodés helyreallitasa érdekében ajanlasokat adjon az intézkedésre jogosult
vezet§(k) részére.

Az Etikai Bizottsdg allasfoglaldsaival elGsegiti az Etikai Kédex rendelkezéseinek
értelmezését az egységes gyakorlat megvaldsitasa érdekében.

Az Etikai Bizottsdg munkajat annak Elnoke irdnyitja és hangolja 6ssze. Az Etikai Bizottsag
Elndkének feladata az Etikai Bizottsdg Uléseinek Osszehivasa, az (lés el6készitése, a
megfelel§ id6ben torténé megfeleld informdcié biztositdsa a hatékony munkahoz és a
dontéshozatalhoz.

Az Etikai Bizottsag EInokének feladatai:

a) Etikai Bizottsdg elé terjesztést megel6z6en jovahagyja a jelentéseket és
dontéstervezeteket, gondoskodik az Etikai Bizottsag Uléseinek és szavazdsainak
levezetésérdl, dontési hataridék betartasardl;

b) kilsé és bels6 kommunikacidban képviseli az FGSZ Zrt. etikai elkotelezettségét,
etikus Uzleti kulturajat;

c) fellgyeli az Etikai Kddex megismertetésének, oktatasanak folyamatait;

d) Az Etikai Bizottsadg Elndke kilonosen indokolt esetben részt vesz a bejelentés
kivizsgaldsaban.

Az Etikai Bizottsag 5-11 f6bdl allhat, tagjai flggetlen szakérték, valamint az FGSZ Zrt.
munkavallaléi kozul kinevezett személyek lehetnek és nem helyettesithetéek. Az Etikai
Bizottsag allandd munkavallaléi tagja a mindenkori:

o Vezérigazgatd — Etikai Bizottsag Elndke

e HR és Tarsasagi Szolgaltatasok igazgatd

e Mliszaki Irdnyitas és Uzemeltetés igazgatd
e Jog és Szabalyozas vezetd

e Az Uzemi Tandcs delegalt elndke.
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vii.

viii.

vi.

Az Etikai Bizottsag tagjait az EInok-vezérigazgatd nevezi ki hatarozatlan idére.

A tagok bizottsagi tagsaga az alabbi esetekben szlinik meg:
e |emondassal;
e munkavdllalé tagok esetén a munkaviszony megszlinésével, illetve
allandé tagok esetén a munkakdr megvaltozasaval automatikusan;
e munkavdllalé tagok esetén visszahivdssal, melyet az Elndk-
vezérigazgatd nem koteles indokolni.
A tag a Bizottsag EIndkének Utjdn az EInok-vezérigazgatdohoz cimzett irdsos
nyilatkozataval barmikor indokolds nélkil lemondhat tagsagarol.

A Bizottsag mikodése

Az Etikai Bizottsag, mint testilet mdkodik és hoz déntéseket.

Az Etikai Bizottsag szlikség szerint, de egy naptari évben legaldbb egyszer Ulésezik. Az
Uléseket az Etikai Tanacs EInokének utasitasai alapjan az Etikai Tisztviseld késziti eld, &
kildi ki az el6re egyeztetett vagy az EInok altal megallapitott id6pontra szélé meghivot
ugy, hogy a tagok azokat legaldbb 15 nappal az Glés el6tt megkapjak.

Az Etikai Bizottsag Ulése hatdrozatképes, amennyiben azon a tagoknak tobb mint a fele
jelen van. Abban az esetben, ha az els§ 6sszehivas alkalmaval a hatdrozatképességhez
szlkséges tobbség nincs jelen, az Etikai Bizottsagot 48 éran belll Ujbdl dssze kell hivni. A
megismételt Ulés id6pontjardl valamennyi tagot legkés6bb a megismételt Ulés
megkezdését megel6z6 24 ordval irdsban vagy mas rogzitett informatikai vagy
telekommunikaciés csatorna (applikacid) utjan kell értesiteni.

Amennyiben az Etikai Bizottsdg Ulésén valamelyik tag személyesen nincs jelen, de a
tavollevd tag telefon- vagy videdkonferencia-kapcsolat Utjan a teljes Glésen részt vesz,
ugy kell tekinteni, mintha a tdvollevd tag az Etikai Bizottsdg Ulésén jelen lett volna. A
telefon vagy videdkonferencia utjan torténd részvétel tényét a jegyz&konyvben rogziteni
kell.

Az (lést az Etikai Bizottsag EInoke vagy az altala kijelolt Etikai Bizottsagi tag vagy Etikai
Tisztviseld vezeti. Az (lés levezetd EIndke megadllapitja a napirendet, biztositja a targyalas
megfelel keretek kdzott tartasat.

Amennyiben az Etikai Bizottsdg llésének Osszehivasdra az gy slrgbsségére tekintettel
nincs maod, vagy annak jellegére tekintettel nincs sziikség, a tagoktdl megfeleld hataridé
elGirasaval elektronikus Uton vagy irdsban (e-mailen) irdsos vélemény bekérése, tovabba
irdsban vagy mas rogzitett informatikai vagy telekommunikacidés csatorna atjan
(applikacid) szavazas is lehetséges. A szavazasra torténé felhivast a dontéshez szikséges
iratokkal és a szavazasra rendelkezésre allo hataridé megjelolésével az Etikai Bizottsag
Elndke, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt Etikai Bizottsag tag utasitasai szerint az
Etikai Tisztviseld kildi meg a tagoknak. A szavazasra rendelkezésre allé hataridé nem
lehet rovidebb, mint 5 nap, ennél hosszabb hataridé csak kilonodsen indokolt esetben —
pl. a kérdés bonyolultsdga, meghozandd dontések nagy szama — adhatd, de nem
haladhatja meg a 15 napot. Az olyan tag, aki a szavazasra rendelkezésre allo hatarid6t
elmulasztja és kérdést vagy javaslatot sem intéz a tagok, az EIndk vagy a javaslatot
el6készité mas szervezet felé, Ugy tekintendd, mint aki a kérdésben tartdzkodik.
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vii. Az Etikai Bizottsag EIndke rendkivili tGlést 6sszehivhat. Az Etikai Bizottsag EIndke koteles
rendkivili Glést 6sszehivni, amennyiben legaldbb két Etikai Bizottsag tag azt indokolassal
frasban (e-mailen) kéri. A rendkivili Glésre a meghivot az Etikai Tisztvisel§ az inditvany
csatolasaval ugy kildi meg, hogy azt a tagok az (lés el6tt legalabb 3 nappal megkapjak.
Kilonosen indokolt és slirgls intézkedést igényl§ esetben rendkivili Glés 24 éran beldli
id6pontra is dsszehivhato.

viii. Az Etikai Bizottsdg hivatalos nyelve a magyar. A Bejelent6 vagy az eljards ald vont
Bejelentett kérésére az eljards sordn anyanyelv haszndlatat a Bizottsag biztositja. Az
érintettek anyanyelven tortént meghallgatasardl készilt feljegyzések és jegyz6konyvek
magyarra forditdsa az Etikai Bizottsag egyes tagjainak kilon kérésére az Etikai Tisztvisels
kdzremkodésével torténik.

ix. Az Etikai Bizottsdg allasfoglaldsat a szavazdsban részt vevé tagok tobb, mint felének
egyetértése alapjan hozza meg.

X. Az Etikai Bizottsag Uléseirdl és a tavollévé tagok szavazatairdl jegyz6konyv készil. A
jegyz6konyvet az Ulést kovetd 8 napon belldl nyomtatott formaban el kell késziteni. A
jegyz6konyvet az Ulés levezetd elndke, az Etikai Bizottsag altal az Glésen erre kijelolt tag
és az Etikai Tisztvisel§ hitelesiti. A jegyz6kdnyvhodz csatolni kell a kisebbségi vagy
kilonvéleményt. A hitelesitett jegyz6konyvet elektronikus formaban, a kizarélag az Etikai
Bizottsag tagjai és az Etikai Tisztvisel§ szamadra elérhetd intranet oldalon keresztll kell
elérhetévé tenni.

2. Etikai Tisztviselb

Az EIndk és az Etikai Bizottsdg operativ munkajat a tényalldsok tisztdzdsdhoz szlkséges feladatok
ellatasaval etikai vizsgalatok lefolytatdsaval, jelentések és dontéstervezetek készitésével, ellenérzésével,
valamint az etikamenedzsment-rendszer mikoddéséhez kapcsolddd monitoring és beszamolasi
folyamatok irdnyitasaval az Etikai Tisztvisel§ segiti.

Az Etikai Tisztvisel6 feladatai:

a) modositas esetén el6késziti az Etikai Kdédex, valamint az Etikai Bizottsag
Eljarasrendjének szovegét;

b) mukodteti az egységes munkaltatdi visszaélés- és nemmegfelelGség-bejelentd
rendszert, fogadja az etikai kérdéseket és bejelentéseket;

c) sajat hatdskorben dont olyan bejelentések etikai vizsgalat nélkili tovabbitasardl,
amelyek egyértelmdlen egy szakterllethez tartozo specidlis témaban érkeznek, e
dontéseirdl az Etikai Bizottsagot tajékoztatja;

d) elvégzi, illetve koordindlja a beérkezett bejelentések el6zetes vizsgalatat, szlkség
szerint dtadja a nem etikai targyu bejelentéseket kivizsgaldsra, illetve a megfeleld
intézkedés megtételére;

e) figyelemmel kiséri az etikai bejelentés alapjan indult, de mas szervezeti egységek
hataskorébe tartozo vizsgalatokat;

f)  megvélaszolja az etikai kérdéseket, segitséget nyujt a felvet6dd etikai dilemmak
megoldasaban, illetve kérdés alapjan kezdeményezheti Etikai Bizottsag
allasfoglalds kiaddsat;

g) lefolytatja az érdemi etikai eljarasokat, jelentést készit és javaslatot tesz az Etikai
Bizottsag dontéseire;
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h) gondoskodik a bejelentések elézetes vizsgalata, illetve az etikai eljarasok és az azok
nyoman alkalmazott intézkedések kovetésérdl;

i)  koordindlja az etikai oktatasok lebonyolitasat;

j)  koordinélja az etikai kommunikacios kampdanyokat;

k) tevékenységérdl beszamol az Etikai Bizottsdgnak.

Az Etikai Tisztvisel6vel az FGSZ Zrt. minden munkatarsa koteles egytttmdkddni feladatai ellatasa, az
informaciok beszerzése és az eljarasok tdmogatdsa érdekében.

Az Etikai Tisztvisel§ az Etikai Bizottsag Ulésein tanacskozasi joggal részt vesz.

V.  ELJARAS ETIKAI KERDES ESETEN

1. Bdarkiintézhet kérdést az Etikai Bizottsaghoz, ha az Etikai Kodex értelmezéséhez vagy egy helyzet
etikai megitéléshez ezt szlikségesnek érzi. Kérdést az Etikai Kddexben felsorolt csatornakon
keresztll lehet feltenni.

2. Akérdésekfeldolgozdsa, valaszadas el6tti konzultacid sordan minden résztvevé koteles a kérdezd
vagy barmely érintett személyiségi jogait, igy kilénodsen személyes adatai védelméhez fiz6d6
jogait tiszteletben tartani. A kérdez6 vagy a kérdésben érintett személyek személyes adatainak
kezelésére az Eljarasrend lll.7. pontjdban meghatdrozott adatvédelmi szabdlyok vonatkoznak,
azok csak a kérdés megvalaszolasahoz feltétlenll szUkséges mértékben adhatdak at a Il.
fejezetben meghatdrozott szervezeteken és megbizottakon kivili személynek.

3. Az etikai kérdéseket az azt fogadd Etikai Tisztvisel6 az aldbbiak szerint kezeli:

4. A telefonon érkezett, illetve személyesen feltett minden kérdésrdl irdsos feljegyzést kell
késziteni. Az Etikai Tisztvisel§ a kérdez6t tajékoztatja az Eljarasrendrdl.

5. Az Etikai Tisztvisel§ a kérdést megvizsgalja, szlkség esetén szakértbkkel konzultdl, és a hozza
érkezéstdl szamitott 30 napon belll az Etikai Bizottsag jovahagydsaval megvalaszolja azt.

6. Amennyiben a kérdés jellege indokolja, az Etikai Tisztvisel§ az Etikai Bizottsagnal
inditvanyozhatja, hogy arrdl a Bizottsdg alkosson véleményt, és bocsdsson ki allasfoglalast.
Amennyiben az Etikai Bizottsag az inditvannyal egyetért, az Etikai Tisztvisel§ errdl, valamint az
eljaras varhaté id6tartamardl a kérdés hozza érkezését kovetd 30 napon belll tajékoztatja a
kérdez6t.

7. Avalasz kozlésérdl az Etikai Tisztvisel§ gondoskodik irasban.
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VI. ELJARAS ETIKAI BEJELENTES ESETEN

1. Etikai eljaras altalanos szabalyai

1) Bizalmassag

i. A vizsgalatban részt vevé minden érintett kdteles az adatokat bizalmasan kezelni, az
érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartani és védeni, a folyamat egészében
feddhetetlentl és partatlanul eljdrni. Az Uggyel kapcsolatos minden levelezésen és
dokumentumon fel kell tiintetni a ,Bizalmas” /” Uzleti titok” kifejezéseket.

i. A bejelentésekrdl és vizsgalatrdl csak az aldbbi személyek értesilhetnek:
a) az Etikai Bizottsag EInoke;

b) az Etikai Bizottsag tagjai;

c) az Etikai Tisztviseld;

d) a bejelentést tevs (Bejelentd);
)

az etikai vétség elkdvetésének gyanujaval érintett személy
(Bejelentett);
f) az etikai Ugy kivizsgalasdban részt vevs, ahhoz informaciokkal,
szakmai tdmogatassal hozzajaruld munkatarsak (a
kozremUkodéslikhoz feltétlenll szliikséges mértékben);
g) az Etikai Bizottsag tagjait kozvetlenll tédmogatd asszisztensek,
amennyiben irdsban nyilatkoznak titoktartasi kdtelezettségiikrél.
Ez nem érinti a Bejelentett azon jogdt, hogy szUkséges mértékben a munkaltatdi jogkort
gyakorld vezet6jével, a jogi képvisel6jével vagy az érdekképviseletének delegaltjaval a
kdzremkodésikhoz sziikséges mértékben egyeztessen, illetve az dltala megjeldlt tanut
tdjékoztassa a vizsgalat tényérdl.
Minden értesllt személy koteles titoktartdssal kezelni a bejelentésekhez és
vizsgalatokhoz kapcsolddd informaciokat.

)

iii.  Amennyiben az Ugyben nem indul érdemi etikai eljards, a bejelentés vizsgalatanak
lezarasat kovetden az Etikai Tisztvisel§ — a tovabbi kockazatok elkerilése és a folyamatok
javitdsa érdekében — az Etikai Bizottsag beleegyezésével tajékoztatja az érintett terllet
vezet6jét a bejelentés tartalmardl és az elGzetes vizsgadlat eredményérdl, illetve
kimenetérdl. A tajékoztatasban a bejelentéssel érintettek személyes adatai csak a
szlkséges mértékig kozolhetdk.

2) Kizaras

i. Nem folytathat vizsgélatot, nem vehet részt a dontéshozatalban és az Etikai Bizottsagi
allasfoglalds kialakitdsdban a Bejelentd, az eljaras ala vont Bejelentett, az a személy,
akinek meghallgatdasa az eljards sordan szikséges, vagy akitél az Ugy elfogulatlan
megitélése egyéb okbdl nem varhato el.

ii. Kizardsi okot az érintett a Bizottsag EIndkének és az Etikai Tisztvisel6nek koteles az arrdl
vald tudomasszerzést kovetben haladéktalanul jelezni. Az Etikai Tisztvisel6§ az 6t érintd
kizarasi okot az arrdl vald tudomasszerzést kovetben haladéktalanul koteles az Etikai
Bizottsagnak jelezni.
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Az eljdrasban érdekelt barmely féltdl érkezd elfogultsagi kifogds targydban a Bizottsag
Elndke dont, a Bizottsag Elnoke ellen érkez6 elfogultsagi kifogas targyaban a Bizottsag,
mint testilet hatdroz.

3) Vizsgalati eszkozok

Az eljaras soran kilonosen az aldbbi vizsgalati eszkozok vehetdk igénybe:
a) az érintettekkel személyes interju;
b) telefon vagy videokonferencia utjan lebonyolitott interju;
c) azlggyel 6sszefliggd, rendelkezésre alld dokumentumok, egyéb adatok
bekérése;
d) azlgy szempontjabdl fontos helyszinek megtekintése.

Az etikai eljaras sordn senki sem kotelezhetd arra, hogy 6nmagdra vagy hozzatartozdéjara
nézve terhel$ adatot szolgaltasson, de erre lehet&sége van. A vizsgalat sordn félrevezetd
informacid szolgaltatasa sérti az Etikai Kédex rendelkezéseit.

.

4) Interju (személyes és telefonos meghallgatas)

Az interjun a meghallgatotton kivil legaldbb két személynek jelen kell lennie. Az interjun
a meghallgatotton, a meghallgatén és a jegyz6konyvvezetén kivil jelen lehet a
bejelentéssel érintett vallalat képviseldje, aki az érintett terllet szakértjeként bevonasra
kerul a vizsgalatba.

A Bejelentett meghallgatasan kérésére jelen lehet a munkaltatdi jogkort gyakorld
vezetje, az érdekképviselet delegaltja vagy a jogi képvisel6je, mint segit. A segité a
meghallgatott helyett nem nyilatkozhat, a meghallgatdst vezetét kovetben a
meghallgatotthoz kérdést intézhet.

Az interjun az egyéb érdekelt meghallgatottat (tanu, szakértd) tdjékoztatnikell személyes
adatainak (neve, pozicidja, az Uggyel kapcsolatban elmondottak alapjan ra vonatkozo
kovetkeztetés) kezelésérdl, illetve személyes adatai védelméhez kapcsolddd jogairdl. A
meghallgatott kiil6nosen indokolt esetben kérheti, hogy személyes adatait csak az Etikai
Bizottsag Elnoke és az Etikai Tisztvisel6 ismerhesse meg.

A meghallgatdsrol jegyzékonyv készil, melyet a meghallgatott megtekinthet. A
Bejelentett meghallgatasardl jegyz6konyvet kell felvenni. A meghallgatott kifejezett és
el@zetes hozzajaruldsa alapjan, ha célszerlinek latszik, a meghallgatasrol jegyzEkonyv
hangfelvétel Utjan is készilhet — ez esetben elegendd a meghallgaténak és a
meghallgatottnak jelen lennie. A felvétel alapjan a meghallgatasrdl tartalmi leirat készil.

Atelefonon vagy videokonferencia utjan lebonyolitott interjira a személyes meghallgatas
szabadlyait kell megfeleléen alkalmazni.

5) Adatkérés és egyéb megkeresések

Az etikai eljarasban dokumentumok vagy informdacid szolgdltatdsa érdekében
megkeresett a megkereséstél szamitott 10 napon belll koteles megkildeni a kért
dokumentumokat és informaciot a megkeresd Etikai Tisztvisel6nek.
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6) Ugyintézési hatarid6

Az etikai bejelentésben foglaltakat a korilmények altal lehetévé tett legrovidebb idén
belll, legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott harminc napon belil kell kivizsgalni,
amely hatarid6tél - név nélkidli vagy azonosithatatlan bejelent§ altal megtett bejelentés
kivételével - csak kildnodsen indokolt esetben, a bejelentd egyidejl tajékoztatasa mellett
lehet eltérni. A vizsgélat id6tartama a hdrom hénapot nem haladhatja meg.

2. Etikai eljaras meginditasa, el6zetes vizsgalat és dontéshozatali eljaras

1) Bejelentés

Az etikai eljaras etikai bejelentés vagy az Etikai Tisztvisel6 tudomasara jutott informaciok
alapjan indul meg.

Az FGSZ munkavallaloja, vagy foglalkoztatottjai, az a személy, akinek foglalkoztatasi
jogviszonya az FGSZ-nél megszUnt, aki az FGSZ-nél foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyt
kivan létesiteni és e jogviszonya létesitésére vonatkozd eljards megkezd&dott, az FGSZ-
nél tevékenységet végz8 gyakornok és onkéntes, valamint az FGSZ-szel szerz8déses
viszonyban all6, vagy szerz6déses kapcsolat |étesitésére vonatkozo eljarast megkezdett
egyéni vallalkozo, egyéni cég, vallalkozo, alvédllalkozd, beszallitd, vagy olyan személy,
akinek a fenti szerz6déses kapcsolata az FGSZ-szel megsz(int, tovabbd az FGSZ
igazgatésagi vagy felligyel6 bizottsagi tagja kezdeményezheti az etikai eljaras
meginditdsat, tehet bejelentést, ha valamely, az FGSZ-szel 6sszefliggd — kilondsen a
Panasztorvény 1. és 2. sz. mellékletében felsorolt unids jogi aktusokkal kapcsolatos -
jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozd magatartast észlel.

Bejelentést tenni, illetve etikai eljards meginditdsat kezdeményezni az Etikai Kédexben
felsorolt csatornakon keresztil lehet.

Az etikai eljaras meginditdsahoz a bejelentének az alabbi adatokat kell megadnia, illetve
nyilatkozatokat kell megtennie:

a) a Bejelent6 nevét munkahelyi vagy lakcimét, telefonszamat, e-
mail cimét (ha van),

(anonim bejelentés esetén értelemszertien nem kételezd),

b) FGSZ Zrt.-vel fenndlld viszonyat vagy a bejelentés targyat képezd
magatartas orvoslasahoz fliz6dé méltanyolhatdé jogos érdekének
megjeldlését;

c) amennyiben ismeri, a bejelentéssel érintett személy(ek) nevét,
beosztasat, az FGSZ Zrt.-vel fenndlld viszonyat;

d) a vélelmezett jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekmény vagy mulasztas, illetve egyéb visszaélés, etikai vétség
leirasat és az lgy elbirdlasdhoz sziikséges valamennyi [ényeges
informaciot;

e) az Uggyel Osszefliggd — a jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekmény vagy mulasztds, illetve egyéb visszaélés,
vétség elkovetését alatamasztd — bizonyitékokat;
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f) a Bejelentd nyilatkozatat, miszerint a bejelentést johiszemdien
teszi olyan koérilményekrél, amelyekrdl tudomasa van, vagy kell§
alappal feltételezi, hogy azok valdsak.

A Bejelent6nek nyilatkoznia kell a bejelentésben, amennyiben személyi adatai zartan
torténd kezelését kéri az eljards soran, a Bejelentd kulondsen indokolt esetben kérheti,
hogy személyes adatait csak az Etikai Bizottsag Elndke és az Etikai Tisztvisel§ ismerheti
meg.

2) Abejelentés kezelése

A telefonon érkezett, illetve személyesen tett minden bejelentésrél irasos feljegyzést kell
késziteni.

Amennyiben a bejelentés az Etikai Bizottsaghoz, kdzvetlenll annak Elndkéhez vagy
barmely tagjahoz érkezik, azt haladéktalanul tovabbitja az Etikai Tisztvisels részére.

3) Hidnypotlas, bejelentés mell6zése

Az Etikai Kdédexbe Utkozé cselekményrél vagy mulasztasrél vald Bejelentdi
tudomasszerzést kovetd 1 éven tul, valamint az elkdovetésétsl szamitott harom éven tul
csak kilonosen indokolt esetben, és ha a feltételezett vétség sulydval ardnyban all,
indithato eljaras.

Az Etikai Kédexbe (tk6z6 cselekmény vagy mulasztds gyanujarél széld bejelentés
vizsgdlata mell6zheté, ha:

a) egy kordbbival azonos tartalmu a bejelentés;

b) ugyanazon bejelentd tett ismételt bejelentést ugyanabban az
Ggyben;

c) a sérelmezett magatartasrél vagy mulasztdsrél tortént
tudomadsszerzéstdl szamitott hat hdnap utdn tettek bejelentést;

d) név nélklli vagy azonosithatatlan bejelenté éltal tett bejelentés
olyan mértékben hidanyos, hogy annak vizsgalatatdl nem varhato
eredmény;

e) a bejelentés nyilvanvaldan megalapozatlan;

f) a bejelentett kozérdek vagy nyomds maganérdek sérelme a
bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés
kivizsgdaldsabdl eredd korlatozasaval nem all ardnyban.

Amennyiben a bejelentés nem felel meg a VI.2.1) pontban foglaltaknak, azt az Etikai
Tisztviseld az eljdrast kezdeményezének a hidnyossagok megjeldlésével hidnypotlas
céljabdl, rovid — legfeljebb 10 napos — hataridd tlizésével visszakildi. A hidnyos
bejelentések vizsgalatanak mell§zésérdl az Etikai Tisztviseld javaslatdra az Etikai Bizottsag
dont.

Az Etikai Tisztvisel§ koteles havonta tdjékoztatni az Etikai Bizottsdagot minden
bejelentésrdl, azokrdl is, amelyek intézkedésre tovabbitdsra keriltek mas szervezeti
egységhez, vagy amelyek alapjan nem indult eljaras.
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4) Azonnali intézkedési javaslat

Amennyiben az Etikai Tisztvisel6 a hozza érkezett bejelentés vagy jelzés alapjan észleli,
hogy
a) a vélelmezett jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekmény vagy mulasztas, illetve egyéb visszaélés, Etikai Kédex
megsértése  és az emiatti felel6sség  egyértelmdlen
megallapithatd, valamint
b) az ezt aldtdmasztod bizonyitékok rendelkezésre allnak, és
c) a szikséges intézkedések sem igényelnek jelent&sebb
mérlegelést,
haladéktalanul egyszer(sitett jelentést (e-mail 0sszefoglald) készit az Etikai Bizottsagnak,
amely alapjan az Etikai Bizottsag informalis hatarozattal megallapithatja a vélelmezett
jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztds, illetve egyéb
visszaélés, Etikai Kédex megsértését, és kozvetlenil ajanlasokat fogalmazhat meg a
szikséges intézkedésekrél donteni jogosult vezetének.

Az igy szlletett dllasfoglalasok és ajanlasok kozlésérdl és VI.4.2) Kévetkezménykezelés
pont szerinti nyomon kovetésérdl az Etikai Tisztviselé gondoskodik.

5) El6zetes vizsgalat

Ha a bejelentés alapjan az eljdras elrendelésérél, a megfelel§ eljardsmddrél vagy a
vizsgalat mell6zésér8l megnyugtatéan nem lehet dllast foglalni, el6zetes
informaciogyjtésnek van helye.

Az el6zetes informacidgydjtés soran az Etikai Tisztvisel§ informacidkat gydjthet, melyben
az FGSZ Zrt. munkatarsait megkeresheti, hozzadjuk kérdést intézhet, dokumentumokba
betekinthet, illetve a bejelentét meghallgathatja.

Az elBzetes vizsgdlat lezdrdsat kovetSen az Etikai Tisztvisel§ javaslatot tesz az Etikai
Bizottsag szamara, hogy

- érdemi etikai eljaras elrendelése indokolt-e,

- abejelentés vizsgalata intézkedési javaslataval lezarhato, vagy

- avizsgalat mell6zése indokolt.
Ha az el6zetes informaciégydjtést kbvetSen az Etikai Bizottsag az etikai eljarast elrendeli,
az el6zetes informacidgydjtés az eljaras hataridejébe beleszamit.

6) Nem etikai targyu bejelentés attétele intézkedésre

Amennyiben a johiszem( bejelent6 jogszabdlyban biztositott védelmét, valamint a
bejelentés tisztességes és elfogulatlan kivizsgadlasat nem veszélyezteti, és a bejelentett
normasértés egyben
a) munkaviszonybdl eredd  kotelezettség megszegését s
megvaldsitja, az Etikai Bizottsdg dontése alapjan az Etikai
Tisztvisel6 a szlkséges informaciokat a munkaltatoi jogkort
gyakorld vezetének atadja tovabbi intézkedés céljabdl és errdl
tajékoztatja a munkaltatdi jogkort gyakorld felettes vezet§jét;
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b)

egyéb konkrét szerz8déses  jogviszonyhoz kothetd
szerz8désszegh magatartast is megvaldsit, az Etikai Bizottsag
dontése alapjan az Etikai Tisztvisel§ a szlikséges informaciokat a
rendelkezéseiben megsértett szerz6dést kezel§ szervezeti
egység vezetdjének atadja tovabbi intézkedés céljabdl és errdl
tajékoztatja a szervezeti egység felettes vezet§jét;

valamely specialis, jogszabalyban vagy belsé szabdlyzatban
rogzitett kotelezettségszegést (pl. versenyjog, egészség-
biztonsag-kornyezetvédelem; vagyonbiztonsag;, nem etikai
jellegli vev6i panasz; stb.) is megvaldsit, az Etikai Bizottsag
dontése alapjan az Etikai Tisztviseld a szikséges informacidkat az
adott terilet feligyeletéért felelds szakmai szervezeti egységnek
tovabbitja kivizsgalasra;

blncselekménynek mindsil, és annak elkbvetésére alapos gyanu
all fenn, az Etikai Bizottsdg dontése alapjan az Etikai Tisztviseld a
szlkséges informdaciokat a Tarsasagi Biztonsag-, Egészség- és
Munkavédelem osztédlynak a vizsgélat lefolytatdsa, tovabbi
intézkedések megtétele, és hatdsdgi eljdrdsok meginditdsa
céljabol atadja.

A vizsgalatot lefolytatd szervezeti egység koteles 30 napon belil eljardsa eredményérd|
az Etikai Tisztviseld Utjan tajékoztatni az Etikai Bizottsagot. Az Etikai Bizottsag ez alapjan
hatarozhat tovabbi etikai vizsgalat inditasardl, illetve az eljards lezarasarol.

Az Etikai Tisztvisel§ tdjékoztatja a bejelentés egyéb — nem etikai eljarasban torténd —
el@zetes vizsgalatardl a Bejelentét és figyelemmel kiséri a tovabbi eljaras alakulasat.

7) Az Etikai Bizottsag el6zetes dontése

Az Etikai Bizottsag az Etikai Tisztvisel6 javaslata alapjan legkésébb 5 napon belil az aldbbi
dontések valamelyikét koteles meghozni:

a)

megallapitja, hogy a bejelentett cselekmény vagy mulasztas
vizsgalatdra vagy elbirdlasara az FGSZ Zrt. Etikai Bizottsaganak
vagy mas szervezeti egységének nincs hataskore;

megallapitja, hogy az el&zetes vizsgdlat eredménye alapjan a
bejelentett  cselekmény vagy mulasztdas nem  Gtkozik
jogszabalyba, az FGSZ 7Zrt. Etikai Kdodexébe, és az eljards
meginditasatol sem varhatd mas eredmény;

hataroz a vizsgdlat VI.2.3) pontja szerinti mell§zésérdl;

hataroz arrdl, hogy a kérelemben foglalt informaciok és
bizonyitékok alapjan nem etikai eljarasnak van helye, és az Ugy
el6zetes vizsgdlatat a VI.2.6) pont szerinti attételi eljarasra utalja;
hataroz arrdl, hogy a kérelemben foglalt informaciok és
bizonyitékok indokoljak a bejelentés érdemi vizsgalatat, és
meginditja az etikai eljarast.
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3. Erdemi etikai vizsgalat

vi.

Vii.

1) Az érdemi etikai eljaras meginditasa, értesitések

Az érdemi etikai eljaras meginditdsat az Etikai Tisztvisel6 javaslatdra az Etikai Bizottsag
rendeli el.

Az érdemi etikai eljdras meginditdsa esetén az Etikai Tisztvisel6 tajékoztatja a Bejelent6t
az etikai eljards meginditasaral.

Amennyiben az Etikai Bizottsdg a bejelentés vizsgalatara érdemi etikai eljarast indit, az
Etikai Tisztvisel§ irdsban 5 napon belll tajékoztatja a jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekmény vagy mulasztds, vagy etikai vétség elkovetésével gyanusitott
személyt arrdl, hogy az Etikai Bizottsag vele szemben bejelentés alapjan etikai eljarast
indit.

Az értesitésben ismerteti a bejelentésben foglalt allitasokat, tdjékoztatja az eljards
menetérél, személyes adatainak kezelésére vonatkozd szabalyokrdl és személyes
adatainak védelméhez kapcsolddd jogairdl. Az értesitésben minden, a bejelentés alapjan
felmerUlg, lehetséges jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekménynek vagy
mulasztasnak, vagy etikai vétségnek szerepelnie kell, illetve, ha a vizsgalat soran Ujabb
lehetséges jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztds, vagy
etikai vétség merll fel, arrdl 5 napon belll értesiteni kell az érintettet. A Bejelent6 kiléte
az etikai eljaras ala vont személlyel csak abban az esetben kdzolhet6, ha ezt az gy jellege
kifejezetten indokolja, illetve az eljdras eredményes lefolytatdsa sziikségessé teszi.

A bejelentésben érintett személy tajékoztatasa kivételesen, indokolt esetben késébb is
torténhet, ha az azonnali tdjékoztatds meghilsitand vagy veszélyeztetné a bejelentés
kivizsgalasat.

Az érdemi etikai eljards meginditasardl szolé tdjékoztatds részeként mind a Bejelentének,
mind a bejelentésben érintetteknek meg kell kildeni jelen eljarasi szabalyzat egy-egy
példanyat.

Az (gyben tanuként meghallgatottaknak szintén meg kell kiildeni jelen eljarasi szabalyzat
egy példanyat, és amennyiben az eljaras soran velik szemben etikai vétség gyanuja merdl
fel, errél az Etikai TisztviselS 5 napon belll értesiti Sket.

2) Az érdemi etikai eljaras lefolytatdsa

Az Etikai Tisztvisel8 bizonyitdsi eljarast folytat le az Etikai Bizottsag dontését megalapozd
adatok és bizonyitékok beszerzése érdekében.

Az érdemi etikai eljarasban minden olyan bizonyiték felhasznalhatd, amely a ténydllas
tisztazdsara alkalmas. Nem hasznalhatd fel bizonyitékként az Etikai Tisztvisel§, vagy
barmely egyéb személy altal, jogszabalysértéssel megszerzett bizonyiték.

Az Etikai Tisztvisel§ szabadon valasztja meg a bizonyitas modjat, és a rendelkezésre allé
bizonyitékokat szabad meggy&z8dése szerint értékeli.
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3) Az etikai eljaras felfliggesztése

i. Az Etikai Tisztviseld az etikai eljarast felfliggeszti, ha
a) az eljaras lefolytatasdhoz mas kilsé vagy FGSZ Zrt. szervezet
hataskorébe esé el6zetes kérdés vizsgalata szlikséges, annak
beszerzéséig; illetve
b) ugyanabban vagy 6sszefliggd kérdésben hatdsagi vagy birdsagi
eljaras kezd6dott, annak jogerds befejezéséig.

4) Az etikai eljaras megsziintetése

i. Az Etikai Tisztvisel6 az Etikai Bizottsag egyetértésével az etikai eljarast megszinteti, ha

a) nyilvanvald, hogy a vizsgdlt magatartds nem Utkozik jogszabalyba
vagy az Etikai Kdédexbe;

b) avizsgalat alapjan nem dllapithaté meg jogszabalyt, vagy az Etikai
Kédexet sérté magatartds, és az eljaras folytatasatdl sem varhaté
eredmény,

c) a vizsgalt magatartdst hatdsag vagy birdsdg joger6sen mar
elbiralta, vagy az Etikai Bizottsdg mar kordbban dllast foglalt
benne.

ii. Az etikaieljards megsziintetését egyidejlileg kozolIni kell a Bejelentével, a Bejelentett-tel,
illetve azzal a vezetdvel, akinek a felel@sségi korébe esé mikddést az eljdras érintette.

5) Vizsgalati jelentés

i. Az Etikai Tisztviseld vizsgalati jelentésében le kell irni a felhasznalt vizsgalati eszkozoket,
a megallapitott tényallast, a javasolt intézkedési ajanlasokat, ismertetni kell a javaslat
hatterét, indokait, valamint csatolni kell a felhaszndlt dokumentumokat, az lggyel
kapcsolatos relevans levelezéseket és minden egyéb megszerzett bizonyitékot.

6) Az Etikai Bizottsag érdemleges dontése

i. Az Etikai Bizottsag egyedi Ugyben adott allasfoglalasa alapveten az alabbi lehet:

a) annak megallapitdasa, hogy a vizsgdlat ald vont személy
megsértette az FGSZ Zrt. Etikai Kodexének egy, esetleg tobb
rendelkezését;

b) az etikai eljaras targyava tett magatartas nem ellentétes az FGSZ
Zrt. Etikai Kddexével;

c) bizonyitottsdg hidnyaban nem dallapithaté meg Etikai Kddexet
sérté magatartas;

d) nem allapithaté meg Etikai Kodexet sérté magatartas, azonban
az Etikai Bizottsag olyan visszassagot észlel, amely az FGSZ Zrt.
etikai értékeinek potencialis sérelmét hordozza.

i. Az Etikai Bizottsag allasfoglaldsaban intézkedési javaslatot fogalmazhat meg a
munkaltatéi jogkor gyakorldja, az Uzleti terillet vezet6je és a tamogatd szervezeti
egységek szamdra a vonatkozd jogszabaly-, ill. az etikai normasértés orvoslasara, a
megfelel§ javitd intézkedések meghozasara, illetve olyan intézkedések meghozdsara,
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vi.

amelyek alkalmasak a vonatkozé jogszabaly-, ill. az Etikai Kédex megsértésének
elkeriilésére, megel6zésére és a kockazatok csokkentésére.

Munkajogi jogkdvetkezményekkel jard javaslat esetén az Etikai Bizottsag el6zetesen
egyeztet a munkaltatdi jogkdrt gyakorld vezetbvel és a terllet felettes vezetdjével.

Amennyiben jogszabaly el8irja, az abban foglalt feltételek fenndllasa esetén, etikai vétség
megallapitasa helyett az Etikai Bizottsag kezdeményezi az illetékes hatdsag eljarasat.

Amennyiben bintetd feljelentés megtétele latszik indokoltnak, azt a biztonsagi
vizsgalatokért felel6s, mint a blntet§ Ugyekben hatdsagi kapcsolattartast irdnyitd

szervezeti egységgel egyeztetve kell megtenni.

Az Etikai Bizottsag allasfoglaldsat koteles irdsba foglalni és megindokolni.

4. Alldsfoglaldsok kozlése, kovetkezménykezelés, az eljards megismétlése és

kiegészitése

1) Allasfoglaldsok kozlése

Az Etikai Bizottsag allasfoglalasaval lezarja eljardsat, melyet az Etikai Tisztvisel§ 8 napon
belll irdsban kdz0l az érintettekkel.

Az Etikai Bizottsag dallasfoglalasat irdsban kozoini kell a Bejelentdvel és az eljaras ala vont
Bejelentett-tel, valamint az (igyben érintett terlletet irdnyito, illetve a bejelentett érintett
felett munkaltatoi jogkort gyakorlé vezetbvel is.

2) Kovetkezménykezelés

Amennyiben az Etikai Bizottsdg tovabbi intézkedési javaslatokat fogalmaz meg a
vonatkozé jogszabalyoknak, ill. az Etikai Kédexnek megfelel6 magatartas elGsegitésére,
folyamatok javitdsara és a vonatkozdé jogszabalyokba, ill. a Kédexbe itk6z6 magatartasok
kockazatainak csokkentésére, arrol az érintett szakmai vezetSt és a terllet felettes
vezetdjét az Etikai Tisztvisel§ — megfelel hataridd tlizésével — tajékoztatja.

Az Etikai Bizottsag allasfoglaldsa alapjan az érintett teriletet iranyité, illetve bejelentett
személy felett munkaltatdi jogkort gyakorld vezetd haladéktalanul, de legkésébb 30
napon belll dont a szlkséges tovabbi intézkedésekrdl, az esetlegesen alkalmazandd
esetleges munkajogi szankciérdl és az etikai vétség teljesitményértékelésben torténd
figyelembevételérél, melyekrél haladéktalanul koteles értesiteni az Etikai Tisztvisel6t.

Amennyiben az érintett vezetd§ nem tesz az Etikai Bizottsdg javaslatanak megfelel§
intézkedéseket, az Etikai Tisztviseld értesiti a felette munkaltatdi jogkort gyakorld vezetét,
aki dont a szlkséges tovabbi intézkedésekrdél, az esetlegesen alkalmazandé munkajogi
szankciorol és az etikai vétség teljesitményértékelésben torténd figyelembevételérdl,
melyekrdl haladéktalanul koteles értesiteni az Etikai Tisztvisel6t.
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3) Felllvizsgdlati kérelem (a vizsgalat megismétlése vagy kiegészitése)

i. Az Etikai Bizottsdg dontése ismeretében az érintettek a dontésrdl sz6ld értesitést kdvets
15 napon belll az Etikai Tisztvisel6nél kezdeményezhetik az eljdras Ujbdli lefolytatasat, a
dontés kiegészitését, amennyiben az eljards sordn nem ismert, lényeges informacié all
rendelkezésiikre.

i. A megismételt vagy kiegészit6 etikai vizsgalat inditasarol az Etikai Bizottsag dont. A
megismételt vagy kiegészits vizsgalat els6sorban a meglévd iratok felllvizsgalatat jelenti,
személyes meghallgatasra, helyszin megtekintésre csak kuléndsen indokolt esetben
kertlhet sor.

4) Dontések archivalasa

i. Az Etikai Bizottsag Uléseirél és szavazasairdl készllt, személyes adatokat nem tartalmazo
jegyz6konyveit 3 évig kell megdrizni.

5) Etikai Ggyek nyilvantartasa

i. Minden, az FGSZ Zrt. tarsasdgnal foglalkoztatott vezet§ koteles az Etikai Tisztvisel6nek
jelezni (legaldbb negyedévente), ha egy altala észlelt magatartas ellentétes a vonatkozd
jogszabalyokkal, ill. az Etikai Kodex elvaradsaival akkor is, ha a ténydllds és annak
megitélése egyértelm(, igy sem vizsgalatot, sem Etikai Bizottsag allasfoglalast nem
igényel, és ezért a vezetd intézkedéseket alkalmaz. Kiemelten azokat az eseteket
szikséges jelenteni, melyek azonnali hatalyu intézkedést, hatranyos jogkdvetkeztetést,
kdzos megegyezéssel torténd munkaviszony-megszintetést vagy irasbeli figyelmeztetést
igényelt.

ii. Az etikai bejelentésekrdl és az Etikai Kédex rendelkezéseivel kapcsolatos intézkedésekrdl
az Etikai Tisztvisel6 — anonimizalt — nyilvantartast és statisztikat vezet.

VII.  ZARO RENDELKEZESEK

1. Az eljarasrend modositasa
Az Etikai Bizottsag tagja és az Etikai Tisztviseld jogosult kezdeményezni a jelen eljarasi szabalyzat
modositdsat, kiegészitését.

2. Atmeneti szabalyok

Az eljarasrend modositott valtozata a hatdlybalépést kdvetSen érkezett bejelentések alapjan indult
eljarasokra és intézkedésekre alkalmazando.

3. Melléklet

Panasztorvény 1. és 2. sz. melléklete: azon eurdpai unids jogi rendelkezések felsoroldsa, amelyek
visszaélés bejelentésre adhatnak alapot.

Oldal: 19/ 29



EK - Az FGSZ Zrt. Etikai kddexe
Verzidszam: 11.
1. sz. melléklet

1. szamua melléklet
Eurdpai unios jogi rendelkezések
1. Pénzlgyi szolgaltatasok
1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2009/65/EK irdanyelve (2009. julius 13.) az dtruhdzhaté
értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozasokra (AEKBV) vonatkozd torvényi, rendeleti
és kozigazgatasi rendelkezések dsszehangoldsarol
1.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/2341 irdnyelve (2016. december 14.) a
foglalkoztatéi nyugellatast szolgdltatd intézmények tevékenységérdl és felligyeletérdl
1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/43/EK iranyelve (2006. majus 17.) az éves és dsszevont
(konszolidalt) éves beszamoldk jog szerinti konyvvizsgalatardl, a 78/660/EGK és a 83/349/EGK tanacsi
irdnyelv mddositasardl, valamint a 84/253/EGK tandcsi iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
1.4. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 596/2014/EU rendelete (2014. 4prilis 16.) a piaci
visszaélésekrdl (piaci visszaélésekrdl sz616 rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és
tanacsiirdnyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK bizottsagi iranyelv hatdlyon kivl
helyezésérdl
1.5. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013/36/EU irdnyelve (2013. junius 26.) a hitelintézetek
tevékenységéhez vald hozzaférésrdl és a hitelintézetek és befektetési véllalkozasok prudencialis
fellgyeletérdl, a 2002/87/EK irdnyelv mddositasardl, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatdlyon
kivul helyezésérdl
1.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/65/EU iranyelve (2014. majus 15.) a pénzugyi eszkdzok
piacairdl, valamint a 2002/92/EK irdnyelv és a 2011/61/EU irdanyelv médositasardl
1.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 909/2014/EU rendelete (2014. julius 23.) az Eurdpai Union
bellli értékpapir-kiegyenlités javitasarol és a kbzponti értéktarakrél, valamint a 98/26/EK és a
2014/65/EU iranyelv, valamint a 236/2012/EU rendelet mddositasardl
1.8. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1286/2014/EU rendelete (2014. november 26.) a lakossagi
befektetési csomagtermékekkel, illetve biztositasi alapu befektetési termékekkel kapcsolatos kiemelt
informaciodkat tartalmazé dokumentumokrol
1.9. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2015/2365 rendelete (2015. november 25.) az
értékpapirfinanszirozasi
Ugyletek és az Ujrafelhasznalds atlathatdsagardl, valamint a 648/2012/EU rendelet
maodositdsarol
1.10. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/97 irdnyelve (2016. januar 20.) a biztositasi
értékesitésrél
1.11. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2017/1129 rendelete (2017. junius 14.) az
értékpapirokra vonatkozo nyilvanos ajanlattételkor vagy értékpapiroknak a szabalyozott piacra térténd
bevezetésekor kdzzéteend§ tdjékoztatdrdl és a 2003/71/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérdl
2. A pénzmosas és a terrorizmusfinanszirozas megel&§zése
2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2015/849 iranyelve (2015. majus 20.) a pénzigyi
rendszerek pénzmosds vagy terrorizmusfinanszirozas céljara valo felhasznalasanak megel§zésérél, a
648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet modositasardl, valamint a 2005/60/EK eurdpai
parlamenti és tandacsi irdnyelv és a 2006/70/EK bizottsagi irdnyelv hatalyon kival helyezésérdl
2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2015/847 rendelete (2015. majus 20.) a pénzatutalasokat
kiséré adatokrol és az 1781/2006/EK rendelet hatédlyon kiviil helyezésérél
3. Kozlekedésbiztonsag
3.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 376/2014/EU rendelete (2014. aprilis 3.) a polgari légi
kozlekedési események jelentésérdl, elemzésérél és nyomon kovetésérdl, valamint a 996/2010/EU
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet médositasarodl és a 2003/42/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv, valamint az 1321/2007/EK bizottsagi rendelet és az 1330/2007/EK bizottsagi rendelet hatdlyon
kival helyezésérdl
3.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013/54/EU irdnyelve (2013. november 20.) a 2006. évi
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tengerészeti munkalgyi egyezménynek valé megfelelés és annak végrehajtasa vonatkozdsaban a
lobogd szerinti allamokra haruld egyes kotelezettségekrdl

3.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/16/EK irdnyelve (2009. dprilis 23.) a kikotd szerint
illetékes allam altali ellenérzésrél

4. Kbérnyezetvédelem

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013/30/EU irdnyelve (2013. junius 12.) a tengeri olaj- és gazipari
tevékenységek biztonsagardl és a 2004/35/EK irdnyelv mddositasardl

2.szamu melléklet

A védelem alkalmazhatdsagat meghatarozd eurdpai unids jogi rendelkezések

1. Kozbeszerzés

1.1. A kbzbeszerzésre és a koncesszidk odaitélésére, a védelem és a biztonsag teriletével
kapcsolatos szerz6dések odaitélésére, szerz6déseknek a vizlgyi, az energetikai, a kdzlekedési és a
postai szolgéltatasok teriletén tevékenykedé szervezetek dltali odaitélésére, valamint minden egyéb
szerz6désre vonatkozd, az alabbiakban foglalt eljarasi szabalyok:

1.1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/23/EU irdnyelve (2014. februdr 26.) a koncesszids
szerz8désekrdl

1.1.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/24/EU irdnyelve (2014. februdr 26.) a kdzbeszerzésrél
és a 2004/18/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérd|

1.1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/25/EU iranyelve (2014. februar 26.) a vizlgyi,
energiaipari, kdzlekedési és postai szolgaltatasi dgazatban mikdds ajanlatkérék beszerzéseirél és a
2004/17/EK iranyelv hatélyon kival helyezésérdl

1.1.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/81/EK iranyelve (2009. julius 13.) a honvédelem és
biztonsag terlletén egyes épitési beruhazasra, drubeszerzésre és szolgaltatasnydjtasra irdnyuld,
ajanlatkérd szervek vagy ajanlatkérék altal odaitélt szerz6dések odaitélési eljarasainak
Osszehangolasardl, valamint a 2004/17/EK és 2004/18/EK iranyelv mddositasarol

1.2. Az aldbbiak altal szabdlyozott jogorvoslati eljarasok:

agazatokban mikodé vallalkozdsok beszerzési eljdrasairdl sz6l6 kdzosségi szabalyok alkalmazasara
vonatkozd térvényi, rendeleti és kdzigazgatasi rendelkezések 6sszehangoldsardl

1.2.2. ATanéacs 89/665/EGK irdnyelve (1989. december 21.) az drubeszerzésre és az épitési
beruhdzésra irdnyuld kdzbeszerzési szerz6dések odaitélésével kapcsolatos jogorvoslati eljaras
alkalmazasara vonatkozo torvényi, rendeleti és kbzigazgatasi rendelkezések 6sszehangolasarol

2. Pénzlgyi szolgdltatdsok, termékek és piacok, valamint a pénzmosas és a

terrorizmusfinanszirozds megel6zése

Az unids pénziigyi szolgaltatasokra és t6kepiacokra, bankokra, hitelezésre, beruhdzasokra,
biztositdsra és viszontbiztositasra, foglalkozasi vagy magannyugdij-termékekre, értékpapirokra,
befektetési alapokra, fizetési szolgaltatasokra, valamint a hitelintézetek tevékenységéhez vald
hozzaférésrél és a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok prudencidlis fellgyeletérél, a 2002/87/EK
irdnyelv modositasardél, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl szélo, 2013.
junius 26-i 2013/36/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv |. mellékletében felsorolt
tevékenységekre vonatkozdan szabdlyozasi és felligyeleti keretrendszert, tovabbd a fogyasztdk és a
befekteték védelmét megallapitd, az aldbbiakban foglalt szabalyok:

2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/110/EK iranyelve (2009. szeptember 16.) az
elektronikuspénzkibocsatd intézmények tevékenységének megkezdésérdl, folytatdsardl és
prudencialis feligyeletérdl, a 2005/60/EK és a 2006/48/EK irdanyelv modositasardl, valamint a
2000/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/61/EU irdnyelve (2011. junius 8.) az
alternativbefektetésialap-kezelSkrél, valamint a 2003/41/EK és a 2009/65/EK irdanyelv, tovabba az
1060/2009/EK és az 1095/2010/EU rendelet médositasardl

2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 236/2012/EU rendelete (2012. méarcius 14.) a short tgyletekrdl
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és a hitel-nemteljesitési cseretigyletekkel kapcsolatos egyes szempontokrol

2.4. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 345/2013/EU rendelete (2013. aprilis 17.) az eurdpai
kockazatit6kealapokrol

2.5. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs 346/2013/EU rendelete (2013. dprilis 17.) az eurdpai szocialis
véllalkozasi alapokrol

2.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/17/EU iranyelve (2014. februar 4.) a lakéingatlanokhoz
kapcsolddo fogyasztdi hitelmegallapodasokrdl, valamint a 2008/48/EK és a 2013/36/EU iranyelv és az
1093/2010/EU rendelet mddositasardl

2.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a kbzérdeklédésre
szamot tarto gazdalkodd egységek jogszabalyban elSirt konyvvizsgalatara vonatkozo egyedi
kovetelményekrél, valamint a 2005/909/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl

2.8. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 600/2014/EU rendelete (2014. majus 15.) a pénzigyi
eszkozok piacairdl és a 648/2012/EU rendelet mdodositasardl

2.9. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs 2015/2366/EU iranyelve (2015. november 25.) a belsd piaci
pénzforgalmi szolgaltatasokrél és a 2002/65/EK, a 2009/110/EK és a 2013/36/EU iranyelv és az
1093/2010/EU rendelet moédositasardl, valamint a 2007/64/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl
2.10. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/25/EK irdanyelve (2004. aprilis 21.) a nyilvanos vételi
ajanlatrol

2.11. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2007/36/EK irdanyelve (2007. julius 11.) az egyes részvényesi
jogok gyakorlasarol a t6zsdén jegyzett tarsasagokban

2.12. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/109/EK irdnyelve (2004. december 15.) a szabdlyozott
piacra bevezetett értékpapirok kibocsatoival kapcsolatos informdacidkra vonatkozé atlathatodsagi
kovetelmények harmonizacidjardl és a 2001/34/EK irdanyelv médositasarol

2.13. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 648/2012/EU rendelete (2012. julius 4.) a t6zsdén kivili
szarmaztatott Ugyletekrdl, a kdzponti szerz8d6 felekrél és a kereskedési adattarakrol

2.14. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/1011 rendelete (2016. junius 8.) a pénzigyi
eszkdzokben és pénzlgyi Ugyletekben referenciamutatoként vagy a befektetési alapok
teljesitményének méréséhez felhasznalt indexekrél, valamint a 2008/48/EK és a 2014/17/EU irdnyelv,
tovabba az 596/2014/EU rendelet mddositasardl

2.15. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/138/EK irdnyelve (2009. november 25.) a biztositasi és
viszontbiztositadsi Uzleti tevékenység megkezdésérdl és gyakorlasardl (Szolvencia ll)

2.16. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/59/EU irdnyelve (2014. majus 15.) a hitelintézetek és
befektetési vallalkozasok helyreallitasat és szandldsat célzé keretrendszer |étrehozasardl és a
82/891/EGK tanacsi irdnyelv, a 2001/24/EK, 2002/47/EK, 2004/25/EK, 2005/56/EK, 2007/36/EK,
2011/35/EU, 2012/30/EU és 2013/36/EU iranyelv, valamint az 1093/2010/EU és a 648/2012/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet modositasardl

2.17. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/87/EK iranyelve (2002. december 16.) a pénzlgyi
konglomerdtumhoz tartozo hitelintézetek, biztositéintézetek és befektetési vallalkozasok kiegészitd
fellgyeletérdl, valamint a 73/239/EGK, a 79/267/EGK, a 92/49/EGK, a 92/96/EGK, a 93/6/EGK és a
93/22/EGK tanacsi irdnyelvek, illetve a 98/78/EK és 2000/12/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelvek médositasardl

2.18. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/49/EU iranyelve (2014. 4prilis 16.) a betétbiztositasi
rendszerekrél

2.19. Az Eurépai Parlament és a Tandcs 97/9/EK irdnyelve (1997. marcius 3.) a befektetékartalanitasi
rendszerekrél

2.20. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 575/2013/EU rendelete (2013. junius 26.) a hitelintézetekre
és befektetési vallalkozasokra vonatkozé prudencialis kovetelményekrél és a 648/2012/EU rendelet
modositasarol

2.21. Az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2020/1503 rendelete (2020. oktdber 7.) az eurdpai
kozdsségi finanszirozasi Uzleti szolgéltatdkrdl, valamint az (EU) 2017/1129 rendelet és az (EU)
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2019/1937 irdnyelv modositasardl

3. Termékbiztonsag és termékmegfelelGség

3.1. Az alabbiak altal meghatarozott és szabdlyozott, az unids piacon forgalmazott termékekkel
kapcsolatos biztonsagi és megfelelGségi kovetelmények:

3.1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2001/95/EK irdnyelve (2001. december 3.) az altaldnos
termékbiztonsagrol

3.1.2. A piacfellgyeletrél és a termékmegfelelGségrél, valamint a 2004/42/EK irdnyelv, tovabba a
765/2008/EK és a 305/2011/EU rendelet mddositdsardl széld, 2019. junius 20-i (EU) 2019/1020 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet I. és II. mellékletében szerepld, az élelmiszerektdl, a takarmanyoktdl, az
emberi, illetve az dllatgydgydszati felhasznalasra szant gydgyszerektdl, az é16 novényektdl és allatoktdl,
az emberi eredetd termékektdl, valamint a névények és az allatok jovébeli reprodukcidjahoz kdzvetlenil
kapcsolodo novényi és allati termékektdl eltérd, gyartott termékekre vonatkozd, a cimkézési
kdvetelményekre is kiterjedd unids harmonizacids jogszabalyok

3.1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2007/46/EK irdnyelve (2007. szeptember 5.) a gépjarmUvek
és potkocsijaik, valamint az ilyen jarmivek rendszereinek, alkatrészeinek és 6nallé mdszaki
egységeinek jovahagyasardl (keretirdnyelv)

3.2. Az érzékeny és veszélyes termékek forgalmazdasara és felhasznélasara vonatkozo, az

aldbbiakban foglalt szabalyok:

3.2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/43/EK irdnyelve (2009. majus 6.) a védelmi

vonatkozasu termékek K6zosségen bellli transzferére vonatkozo feltételek egyszer(sitésérd|

3.2.2. ATanacs 91/477/EGK irdnyelve (1991. junius 18.) a fegyverek megszerzésének és tartasanak
ellen@rzésérdl

3.2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanadcs 98/2013/EU rendelete (2013. januar 15.) a
robbandanyagprekurzorok

forgalmazasardl és felhasznaldsarol

4. Kozlekedésbiztonsag

4.1. A vasuti dgazatnak a vasutbiztonsagrél szold, 2016. majus 11-i (EU) 2016/798 eurdpai parlamenti
és tandcsi iranyelv altal szabalyozott biztonsagi kdvetelményei.

4.2. A polgari légikdzlekedési dgazatnak a polgari légikozlekedési balesetek és replléesemények
vizsgalatardl és megel6zésérdl és a 94/56/EK irdnyelv hatdlyon kival helyezésérél sz616, 2010. oktéber
20-1996/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet ltal szabalyozott biztonsagi kbvetelményei.
4.3. A kozuti kozlekedési dgazatnak az aldbbiak dltal szabalyozott biztonsagi kovetelményei:

4.3.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/96/EK iranyelve (2008. november 19.) a kdzUti
infrastruktura kozlekedésbiztonsagi kezelésérdl

4.3.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/54/EK irdanyelve (2004. dprilis 29.) a transzeurdpai
kozuthaldzat alagltjaira vonatkozd biztonsagi minimumkovetelményekrél

4.3.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1071/2009/EK rendelete (2009. oktdber 21.) a kozdti
fuvarozoi szakma gyakorldsédra vonatkozo feltételek koz6s szabalyainak megallapitasarol és a
96/26/EK tandcsi irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

4.4, A tengeri kdzlekedési dgazatnak az aldbbiak altal szabalyozott biztonsagi kdvetelményei:

4.4.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 391/2009/EK rendelete (2009. aprilis 23.) a hajofellgyeleti

és hajovizsgald szervezetek kdzos szabalyairdl és szabvanyairol

4.4.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 392/2009/EK rendelete (2009. aprilis 23.) a tengeri
utasszallitok baleseti felel@sségérdl

4.4.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/90/EU irdnyelve (2014. julius 23.) a tengerészeti
felszerelésekrdl és a 96/98/EK tanacsi irdanyelv hatalyon kivil helyezésérdl

4.4.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/18/EK iranyelve (2009. aprilis 23.) a tengeri szallitasi
agazatban bekovetkez§ balesetek kivizsgalasara iranyadd alapelvek megallapitasardl, valamint az
1999/35/EK tanacsi és a 2002/59/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv mddositasarol

4.4.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/106/EK irdnyelve (2008. november 19.) a tengerészek
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képzésének minimumszintjérdl

4.4.6. ATandcs 98/41/EK iranyelve (1998. junius 18.) a Kbzosség tagallamainak kikotSibe érkezd
vagy onnan induld személyhajokon utazé személyek nyilvantartasarél

4.47. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2001/96/EK irdnyelve (2001. december 4.) az
Omlesztettdruszallitd

hajok biztonsagos be- és kirakoddsdra vonatkozé harmonizalt kbvetelmények és eljarasok
megallapitasardl

4.5. A veszélyes aruk szarazfoldi szallitadsardl sz416, 2008. szeptember 24-i 2008/68/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv altal szabdlyozott biztonsagi kdvetelmények.

5. Kérnyezetvédelem

5.1. A kérnyezetet fenyegetS valamennyi blncselekmény, amelyet a kbrnyezet bintetdjog altali
védelmérdl szdl6, 2008. november 19-i 2008/99/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv szabalyoz,
vagy a 2008/99/EK iranyelv mellékleteiben meghatarozott jogszabalyokat megszegd barmilyen
jogellenes magatartas.

5.2. A kérnyezetre és az éghajlatra vonatkozd, az aldbbiakban foglalt szabalyok:

5.2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2003/87/EK irdnyelve (2003. oktéber 13.) az Gveghazhatast
okozd gazok kibocsatasi egységei Kozosségen beliili kereskedelmi rendszerének létrehozasardl és a
96/61/EK tandcsi irdnyelv mddositasardl

5.2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/28/EK irdnyelve (2009. aprilis 23.) a megujuld
energiaforrasbdl eléallitott energia tdmogatdsardl, valamint a 2001/77/EK és a 2003/30/EK iranyelv
modositdsardl és azt kbvetd hatdlyon kivil helyezésérdl

5.2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2012/27/EU iranyelve (2012. oktdber 25.) az
energiahatékonysagrol, a 2009/125/EK és a 2010/30/EU irdnyelv modositasardl, valamint a 2004/8/EK
és a 2006/32/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

5.2.4. az Eurdpai Parlament és a Tanacs 525/2013/EU rendelete (2013. méjus 21.) az Uveghazhatast
okozd gazok kibocsatasanak nyomon kdvetésére és bejelentésére, valamint az éghajlatvaltozassal
kapcsolatos egyéb informacidk nemzeti és unids szintl bejelentésére szolgald rendszerrdl, valamint a
280/2004/EK hatédrozat hatalyon kivil helyezésérdl

5.2.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU) 2018/2001 iranyelve (2018. december 11.) a megujuld
energiaforrdsokbdl elGallitott energia hasznélatanak elémozditasardl

5.3. A fenntarthato fejlédésre és a hulladékgazdalkodasra vonatkozd, az alabbiakban foglalt
szabalyok:

5.3.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/98/EK irdnyelve (2008. november 19.) a hulladékokrdl
és egyes iranyelvek hatélyon kiviul helyezésérdl

5.3.2. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1257/2013/EU rendelete (2013. november 20.) a hajok
Ujrafeldolgozédsardl, valamint az 1013/2006/EK rendelet és a 2009/16/EK irdnyelv mddositasardl
5.3.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 649/2012/EU rendelete (2012. julius 4.) a veszélyes vegyi
anyagok kivitelérél és behozatalarol

5.4. A tenger-, leveg6- és zajszennyezésre vonatkoz, az aldbbiakban foglalt szabalyok:

5.4.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1999/94/EK irdnyelve (1999. december 13.) az Uj
személygépkocsik forgalmazasa alkalmaval a tizel6anyag-fogyasztasrol és CO2-kibocsatasrél sz6lo
vasarloi informaciodk rendelkezésre alldsardl

5.4.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2001/81/EK irdnyelve (2001. oktéber 23.) az egyes légkori
szennyez6k nemzeti kibocsatasi hatarértékeirdl

5.4.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/49/EK irdnyelve (2002. junius 25.) a kdrnyezeti zaj
értékelésérdl és kezelésérdl

5.4.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 782/2003/EK rendelete (2003. aprilis 14.) a szerves
énvegylletek hajékon torténd hasznalatanak tilalmardl

5.4.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/35/EK irdnyelve (2004. aprilis 21.) a kornyezeti karok
megel&zése és felszamoldsa tekintetében a kornyezeti felel6sségrél
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5.4.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2005/35/EK iranyelve (2005. szeptember 7.) a hajok altal
okozott szennyezésrél és a jogsértésekre alkalmazandd szankciok bevezetésérdl

5.4.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 166/2006/EK rendelete (2006. januar 18.) az Eurdpai
szennyez6 anyagkibocsatasi és -szallitasi Nyilvantartas létrehozasardl, valamint a 91/689/EGK és a
96/61/EK tandcsi irdnyelv modositasarol

5.4.8. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/33/EK irdnyelve (2009. aprilis 23.) a tiszta és
energiahatékony kozuti jarmdvek hasznalatanak elémozditasarol

5.4.9. Az Eurdpai Parlament és a Tanéacs 443/2009/EK rendelete (2009. aprilis 23.) a konny(
haszongépjarmUvek szén-dioxid-kibocsatasanak csokkentésére iranyuld kozdsségi integralt
megkdzelités keretében az Uj személygépkocsikra vonatkozé kibocsatasi kdvetelmények
meghatarozasarol

5.4.10. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1005/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) az
6zonréteget lebontd anyagokrol

5.4.11. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/126/EK irdanyelve (2009. oktdber 21.) a gépjarmivek
tolt6allomasokon torténd Gzemanyag-feltoltésekor kibocsatott benzingdz II. fazisu visszanyerésérdl
5.4.12. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 510/2011/EU rendelete (2011. majus 11.) az Uj konnyd
haszongépjarmUvekre vonatkozd kibocsatasi kovetelményeknek a konny( haszongépjarmvek CO2-
kibocsatasanak csokkentésére irdnyuld uniods integralt megkozelités keretében térténd
meghatédrozasardl (HL L 145., 2011.5.31,, 1. 0.);

5.4.13. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2014/94/EU irdnyelve (2014. oktdber 22.) az alternativ
Uzemanyagok infrastrukturajanak kiépitésérdl

5.4.14. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2015/757 rendelete (2015. aprilis 29.) a tengeri
kozlekedésbdl eredd szén-dioxid-kibocsatdasok nyomonkdvetésérél, jelentésérdl és hitelesitésérdl,
valamint a 2009/16/EK iranyelv médositasarol

5.4.15. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2015/2193 irdanyelve (2015. november 25.) a kdzepes
tlzel6berendezésekbdl szarmazdé egyes szennyez§ anyagok levegébe torténd kibocsatasanak
korlatozasardl

5.5. A viz- és talajvédelemre és -gazddlkodasra vonatkozo, az aldbbiakban foglalt szabalyok:

5.5.1. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2007/60/EK iranyelve (2007. oktéber 23.) az
arvizkockazatok értékelésérél és kezelésérd|

5.5.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/105/EK iranyelve (2008. december 16.) a vizpolitika
tertletén a kornyezetminBségi elirdsokrol, a 82/176/EGK, a 83/513/EGK, a 84/156/EGK, a
84/491/EGK és a 86/280/EGK tandcsi iranyelv modositasardl és azt kovetd hatalyon kivil helyezésérdl,
valamint a 2000/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv modositasardl

5.5.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/92/EU irdnyelve (2011. december 13.) az egyes k6z11
és maganprojektek kérnyezetre gyakorolt hatasainak vizsgalatarol

5.6. A természet és a bioldgiai sokféleség védelmére vonatkozd, az aldbbiakban foglalt szabalyok:
5.6.1. A Tandacs 1936/2001/EK rendelete (2001. szeptember 27.) a hosszu tdvon vandorlé halfajok
bizonyos allomanyainak haldszatdra vonatkozo ellenérzési intézkedések megallapitasarol

5.6.2. A Tandacs 812/2004/EK rendelete (2004. aprilis 26.) a cetfélék halaszat soran térténd
véletlenszer( kifogasaval kapcsolatos intézkedések megallapitasardl és a 88/98/EK rendelet
maodositasarol

5.6.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1007/2009/EK rendelete (2009. szeptember 16.) a
fokatermékek kereskedelmérdl

5.6.4. A Tandacs 734/2008/EK rendelete (2008. julius 15.) a veszélyeztetett nyilt tengeri
Okoszisztémaknak a fenékhaldszati eszkdzdk kdros hatasdval szembeni védelmérdl

5.6.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009/147/EK irdnyelve (2009. november 30.) a vadon él6
madarak védelmérdél

5.6.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 995/2010/EU rendelete (2010. oktdber 20.) a fat és
fatermékeket piaci forgalomba bocsato piaci szereplék kotelezettségeinek meghatarozasarol
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5.6.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1143/2014/EU rendelete (2014. oktdber 22.) az
idegenhonos invazios fajok betelepitésének vagy behurcoldsanak és terjedésének megel6zésérdl és
kezelésérdl

5.7. Vegyi anyagokra vonatkozd, a vegyi anyagok regisztralasarol, értékelésérél, engedélyezésérdl

és korlatozasardl (REACH), az Eurdpai Vegyianyag-Ugynokség létrehozasardl, az 1999/45/EK irdnyelv
maddositasardl, valamint a 793/93/EGK tanacsi rendelet, az 1488/94/EK bizottsagi rendelet, a
76/769/EGK tanacsi irdnyelv, a 91/155/EGK, a 93/67/EGK, a 93/105/EK és a 2000/21/EK bizottsagi
iranyelv hatalyon kivil helyezésérél sz6l6, 2006. december 18-i 1907/2006/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletben foglalt szabalyok.

5.8. Az 6koldgiai termékekre vonatkozd, az 6koldgiai termelésrél és az 6koldgiai termékek jelolésérdl,
valamint a 834/2007/EK tanacsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérél sz616, 2018. majus 30-i (EU)
2018/848 eurdpai parlamenti és tandacsi rendeletben foglalt szabalyok.

6. Sugarvédelem és nuklearis biztonsag

A nuklearis biztonsagra vonatkozd, az aldbbiakban foglalt szabalyok:

6.1. A Tanacs 2009/71/Euratom irdanyelve (2009. junius 25.) a nuklearis |étesitmények nuklearis
biztonsagi kdzosségi keretrendszerének létrehozdsardl

6.2. A Tanacs 2013/51/Euratom irdnyelve (2013. oktdber 22.) a lakossag egészségének az emberi
fogyasztdsra szant vizben taldlhaté radioaktiv anyagokkal szembeni védelmére vonatkozd
kdvetelmények meghatarozdsarol

6.3. A Tanacs 2013/59/Euratom irdnyelve (2013. december 5.) az ionizald sugarzas miatti
sugarterhelésbdl szarmazdé veszélyekkel szembeni védelmet szolgdld alapvetd biztonsagi el6irdasok
megallapitasardl, valamint a 89/618/Euratom, a 90/641/Euratom, a 96/29/Euratom, a 97/43/Euratom
és a 2003/122/Euratom irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

6.4. A Tanacs 2011/70/Euratom irdanyelve (2011. julius 19.) a kiégett f(it6elemek és a radioaktiv
hulladékok felel6sségteljes és biztonsagos kezelését szolgald kozdsségi keret |étrehozdsarol

6.5. A Tanacs 2006/117/Euratom iranyelve (2006. november 20.) a radioaktiv hulladékok és a kiégett
fltbelemek szallitdsanak feligyeletérdl és ellendrzésérsl

6.6. A Tanacs (Euratom) 2016/52 rendelete (2016. janudr 15.) a nukledris balesetet vagy egyéb
radioldgiai veszélyhelyzetet kbvetSen az élelmiszerek és a takarmanyok radioaktiv szennyezettsége
maximalis megengedett szintjeinek megallapitasardl, valamint a 3954/87/Euratom rendelet, a
944/89/Euratom bizottsagi rendelet és a 770/90/Euratom bizottsagi rendelet hatéalyon kivdl
helyezésérdl

6.7. A Tanacs 1493/93/Euratom rendelete (1993. junius 8.) a radioaktiv anyagok tagallamok kozotti
szallitdsarol

7. Elelmiszer- és takarmanybiztonsag, valamint allategészségiigy és allatjolét

7.1. Az élelmiszerjog &ltaldnos elveirdl és kdvetelményeirél, az Eurdpai Elelmiszerbiztonsagi Hatosag
létrehozasarol és az élelmiszerbiztonsagra vonatkozo eljarasok megallapitasardl szold, 2002. januar
28-i 178/2002/EK eurdpai parlamenti és tandacsi rendeletben meghatarozott altaldnos alapelvek és
kovetelmények dltal szabalyozott unids élelmiszer- és takarmanyjog.

7.2. Az aldbbiak dltal szabalyozott dllategészséglgy:

7.2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/429 rendelete (2016. marcius 9.) a fert6z6
allatbetegségekrdl és egyes allat-egészségligyi jogi aktusok mdodositasardl és hatdlyon kivdil
helyezésérdl (,Allat-egészségligyi rendelet”)

7.2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1069/2009/EK rendelete (2009. oktdber 21.) a nem emberi
fogyasztdsra szant allati melléktermékekre és a beldlik szarmazdé termékekre vonatkozd egészségligyi
szabalyok megallapitasarol és az 1774/2002/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (allati
melléktermékekre vonatkozd rendelet)

7.3. Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU) 2017/625 rendelete (2017. marcius 15.) az élelmiszerés
takarmanyjog, valamint az allategészségligyi és allatjoléti szabalyok, a nGvényegészséglgyi
szabalyok, és a novényvédd szerekre vonatkozé szabdlyok alkalmazasanak biztositasa céljabdl végzett
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hatdsagi ellenbrzésekrél és mas hatdsagi tevékenységekrdl, tovabba a 999/2001/EK, a 396/2005/EK,
az 1069/2009/EK, az 1107/2009/EK, az 1151/2012/EU, a 652/2014/EU, az (EU) 2016/429 és az (EU)
2016/2031 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet, az 1/2005/EK és az 1099/2009/EK tanacsi rendelet,
valamint a 98/58/EK, az 1999/74/EK, a 2007/43/EK, a 2008/119/EK és a 2008/120/EK tandcsi irdnyelv
modositasarol, és a 854/2004/EK és a 882/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet, a
89/608/EGK, a 89/662/EGK, a 90/425/EGK, a 91/496/EGK, a 96/23/EK, a 96/93/EK és a 97/78/EK
tandcsi iranyelv és a 92/438/EGK tandcsi hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl (a hatdségi
ellenérzésekrél szolé rendelet)

7.4. Az dllatok védelmére és j6létére vonatkozd, az aldbbiakban foglalt szabalyok és el6irdsok:

7.4.1. ATanacs 98/58/EK irdanyelve (1998. julius 20.) a mez6gazdasagi termelés céljabdl tartott
allatok védelmérdl

7.4.2. ATanacs 1/2005/EK rendelete (2004. december 22.) az allatoknak a szallitas és a kapcsolodd
mUveletek kbzbeni védelmérdl, valamint a 64/432/EGK és a 93/119/EK iranyelv és az 1255/97/EK
rendelet médositasarol

7.4.3. ATanacs 1099/2009/EK rendelete (2009. szeptember 24.) az allatok ledlésik soran vald
védelmérdl

7.4.4. ATanacs 1999/22/EK irdnyelve (1999. marcius 29.) a vadon él6 allatok allatkertben tartdsardl
7.4.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2010/63/EU irdnyelve (2010. szeptember 22.) a tudomanyos
célokra felhasznalt dllatok védelmérdl

8. Kozegészségligy

8.1. Az emberi eredet( szervek és anyagok magas szint(i mindségi és biztonsagi elSirasainak
megallapitasara vonatkozd, az aldbbiak altal szabalyozott intézkedések:

8.1.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/98/EK irdanyelve (2003. januar 27.) az emberi vér és
vérkomponensek gy(jtésére, vizsgalatdra, feldolgozasara, taroldsara és elosztasara vonatkozé
minGségi és biztonsagi elSirasok megallapitasarol, valamint a 2001/83/EK irdnyelv modositasarol
8.1.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2004/23/EK irdanyelve (2004. marcius 31.) az emberi
szOvetek és sejtek adomanyozdasara, gyljtésére, vizsgalatara, feldolgozasara, megbrzésére, taroldsara
és elosztasara vonatkozdé mindségi és biztonsagi el8irdsok megallapitasardl

8.1.3. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2010/53/EU iranyelve (2010. julius 7.) az atlltetésre szant
emberi szervekre vonatkozd mindségi és biztonsagi el6irasokrol

8.2. A gybgyszerek és a gyogyaszati célu eszkdzok magas szintl mindségi és biztonsagi elGirdsainak
megallapitasara vonatkozo, az aldbbiak 4ltal szabalyozott intézkedések:

8.2.1. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 141/2000/EK rendelete (1999. december 16.) a ritka
betegségek gydgyszereird|

8.2.2. Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2001/83/EK iranyelve (2001. november 6.) az emberi
felhaszndldsra szant gyogyszerek kozosségi kodexérdl

8.2.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanécs (EU) 2019/6 rendelete (2018. december 11.) az
allatgydgyaszati készitményekrél és a 2001/82/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl

8.2.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 726/2004/EK rendelete (2004. marcius 31.) az emberi, illetve
allatgydgydszati felhasznalasra szant gyogyszerek engedélyezésére és fellgyeletére vonatkozo
kdzosségi eljarasok meghatarozasardl és az Eurdpai Gydgyszerlgynokség létrehozasarol

8.2.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1901/2006/EK rendelete (2006. december 12.) a
gyermekgydgyaszati felhasznalasra szant gyogyszerkészitményekrdl, valamint az 1768/92/EGK
rendelet, a 2001/20/EK irdnyelv, a 2001/83/EK iranyelv és a 726/2004/EK rendelet mddositasarol
8.2.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1394/2007/EK rendelete (2007. november 13.) a fejlett
terapias gyogyszerkészitményekrdl, valamint a 2001/83/EK iranyelv és a 726/2004/EK rendelet
maodositdsarol

8.2.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 536/2014/EU rendelete (2014. dprilis 16.) az emberi
felhasznaldsra szant gyogyszerek klinikai vizsgalatairdl és a 2001/20/EK irdnyelv hatalyon kivil
helyezésérdl
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8.3. A hatdron atnyuld egészséglgyi ellatdsra vonatkozd betegjogok érvényesitésérdl szolo, 2011.
marcius 9-i 2011/24/EU eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv altal szabalyozott betegjogok.

8.4. A tagallamoknak a dohdnytermékek és kapcsolédod termékek gyartasara, kiszerelésére és
értékesitésére vonatkozé torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendelkezései kdzelitésérdl és a
2001/37/EK irdanyelv hatélyon kivil helyezésérél sz6lo, 2014. 4prilis 3-i 2014/40/EU eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv altal szabdlyozott dohanytermékek és kapcsolddd termékek gyartdsa, kiszerelése
és értékesitése.

9. Fogyasztévédelem

Az alabbiak altal szabdlyozott fogyasztdi jogok és fogyasztovédelem:

9.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 98/6/EK iranyelve (1998. februar 16.) a fogyaszték szamara
kindlt termékek aranak feltlintetésével kapcsolatos fogyasztovédelemrél

9.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/770 irdnyelve (2019. majus 20.) a digitalis tartalom
szolgaltatasara és digitalis szolgaltatasok nyujtasdra irdnyuld szerz8dések egyes vonatkozasairdl

9.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019/771 irdnyelve (2019. majus 20.) az aruk

adasvételére iranyuld szerz6dések egyes vonatkozasairdl, az (EU) 2017/2394 rendelet és a 2009/22/EK
irdnyelv mddositasardl, valamint az 1999/44/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

9.4. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1999/44/EK irdnyelve (1999. majus 25.) a fogyasztasi cikkek
addasvételének és a kapcsolddo jotallasnak egyes vonatkozésairdl

9.5. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/65/EK irdnyelve (2002. szeptember 23.) a fogyasztoi
pénzlgyi szolgaltatasok tavértékesitéssel torténd forgalmazasardl, valamint a 90/619/EGK tandcsi
irdnyelv, a 97/7/EK irdnyelv és a 98/27/EK irdnyelv mddositasardl

9.6. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2005/29/EK irdnyelve (2005. majus 11.) a belsd piacon az

Uzleti vallalkozasok fogyasztdkkal szemben folytatott tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatairdl,
valamint a 84/450/EGK tandacsi irdnyelv, a 97/7/EK, a 98/27/EK és a 2002/65/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelvek, valamint a 2006/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet mddositasardl
(iranyelv a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokrol)

9.7. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2008/48/EK irdnyelve (2008. aprilis 23.) a fogyasztoi
hitelmegallapodasokrdl és a 87/102/EGK tandacsi iranyelv hatélyon kivil helyezésérdl

9.8. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2011/83/EU iranyelve (2011. oktéber 25.) a fogyasztok

jogairdl, a 93/13/EGK tanacsi irdanyelv és az 1999/44/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv
maddositasardl, valamint a 85/577/EGK tanécsi irdnyelv és a 97/7/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl

9.9. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2014/92/EU iranyelve (2014. julius 23.) a fizetési szamlakhoz
kapcsolodo dijak 6sszehasonlithatdsagardl, a fizetésiszamla-valtasrdl és az alapszint( fizetési szamla
nyitasardl, illetve hasznalatarol

10. A magéanélet és a személyes adatok védelme, valamint a halézati és informacios

rendszerek biztonsaga

10.1. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2002/58/EK irdnyelve (2002. julius 12.) az elektronikus
hirkozlési dgazatban a személyes adatok kezelésérdl, feldolgozadsardl és a maganélet védelmérdl
(elektronikus hirkdzlési adatvédelmi irdnyelv)

10.2. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kivil helyezésérdl (dltalanos adatvédelmi rendelet)
10.3. Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/1148 irdnyelve (2016. julius 6.) a haldzati és
informacids rendszerek biztonsdganak az egész Unidban egységesen magas szintjét biztosito
intézkedésekrdl

11. Az Eurdpai Unid mikodésérdl sz6l6 szerz6déshez kapcsold rendelkezések

11.1. Az Eurdpai Unid mikodésérdl szold szerzddés (a tovabbiakban: EUMSZ) 325. cikkében
meghatdrozott, az Eurdpai Unid pénzigyi érdekeit érint6 és a vonatkozd unids intézkedésekben
részletesebben meghatarozott jogsértések
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11.2. Az EUMSZ 26. cikk (2) bekezdése szerinti belsé piaccal kapcsolatos jogsértések — tobbek

kdzott a versenyre és az dllami tdmogatasokra vonatkozd uniods szabalyok megsértése —, tovabba a
belsd piaccal kapcsolatos olyan jogsértések, amelyek olyan cselekményekhez kapcsolddnak, amelyek
sértik a tarsasagi adora vonatkozé szabalyokat, vagy olyan konstrukciékhoz, amelyek célja a tarsasagi
addra vonatkozo, alkalmazandd jogszabalyok targyat vagy céljat meghilsité addelény szerzése.
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